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Atuar na defesa da psicologia 

como ciência e profissão.

Promover a valorização contínua 

da categoria profissional.

Orientar e fiscalizar o exercício 

profissional com rigor e ética.

Fortalecer as políticas públicas 

relacionadas à área da psicologia.

Para além da relação entre mãe e filha, a Psicologia transformou a trajetória de Idalina e Maria 

Fernanda em uma caminhada construída lado a lado também como colegas de profissão e parceiras 

de trabalho. Unidas pela atuação na saúde mental, as duas compartilham diariamente desafios, 

aprendizados, projetos e conquistas dentro da profissão.  

A história das psicólogas mostra como os vínculos familiares podem se fortalecer por meio da escuta, 

do diálogo e do compromisso com o cuidado ao outro. Segundo Maria Fernanda, a aproximação 

dentro da Psicologia começou ainda no início da graduação, quando os conteúdos estudados 

passaram a fazer parte da rotina dentro de casa.

“Quando comecei a faculdade, muitas das coisas que eu aprendia viravam conversa com a minha 

mãe. Muitas outras eu já tinha experienciado com ela. A partir dali, nossa relação aumentou ainda 

mais por meio dessas questões profissionais que foram surgindo”, relembra Maria Fernanda. 

Para Idalina, essa conexão também foi sendo construída aos poucos, até que a Psicologia deixasse 

de ser apenas uma profissão compartilhada e passasse a representar um elo afetivo entre as duas.“

Em muitos momentos de trabalho conjunto, de trocas sobre pacientes, projetos e causas sociais, 

fomos entendendo que existia algo muito maior ali. A Psicologia passou a ser também uma linguagem 

afetiva entre nós”, destaca. 

Com o passar do tempo, a convivência ultrapassou o ambiente familiar. Hoje, além de mãe e filha, as 

duas trabalham juntas, dividem projetos, pesquisas e atuam como parceiras na profissão.

Entrevista especial do dia das mães

Conta a sua história, ‘’Psi’’
Especial dia das Mães



“É muito difícil eu fazer um projeto ou minha mãe fazer um projeto sem que uma e a outra estejam 

envolvidas. A gente realmente leva em consideração o que a outra pensa”, afirma Maria Fernanda. 

Segundo Idalina, as diferenças entre as duas acabaram fortalecendo ainda mais a parceria 

profissional e pessoal.

“Eu, com uma trajetória mais reflexiva e cautelosa, e ela chegando com uma energia nova, muito 

proativa e organizada. Nossas diferenças nos completam, não nos afastam”, afirma. 

A admiração profissional também ocupa espaço central nessa relação. Para Maria Fernanda, 

acompanhar a trajetória da mãe dentro da Psicologia foi decisivo para a forma como passou a 

enxergar a profissão e o compromisso ético com a saúde mental.

“Ela sempre foi muito ética, muito esforçada, estudava muito e ainda estuda. Isso influenciou 

diretamente a forma como eu me coloquei dentro da Psicologia. Eu queria fazer pelo menos 10% do 

que ela fez e ainda faz”, conta. A relação entre as duas também se conecta com a própria história da 

saúde mental no Piauí. 

Maria Fernanda recorda que, desde criança, acompanhava de perto o trabalho desenvolvido pela 

mãe, especialmente na implantação dos serviços de atenção psicossocial.“Em 2006, quando ela 

trouxe o segundo CAPS do Nordeste e o primeiro do Piauí, a gente passou a viver dentro desses 

espaços”, relembra. 

Conta a sua história, ‘’Psi’’
Especial dia das Mães



Atuar na defesa da psicologia 

como ciência e profissão.

Promover a valorização contínua 

da categoria profissional.

Orientar e fiscalizar o exercício 

profissional com rigor e ética.

Fortalecer as políticas públicas 

relacionadas à área da psicologia.

Ao dividir não apenas os laços familiares, mas também a profissão, mãe e filha encontraram uma 

parceria construída na confiança e no apoio mútuo. Para Idalina, essa troca acontece diariamente.

“Dividir a profissão com minha filha é também dividir sonhos, desafios, inseguranças, conquistas e 

muito aprendizado. Em alguns momentos, minha experiência oferece sustentação para ela. Em 

outros, ela me inspira com sua energia e criatividade”, destaca. Maria Fernanda também ressalta que 

caminhar ao lado da mãe tornou os desafios da Psicologia mais leves.

“Dividir tudo com ela é muito bom porque os desafios ficam menores. Quando você anda com uma 

pessoa ética, experiente e que nunca para de estudar, tudo fica mais forte porque existe suporte”, 

afirma. Hoje, entre atendimentos, estudos, pesquisas e projetos compartilhados, as duas seguem 

construindo uma relação marcada pela parceria profissional, pela admiração e pelo compromisso 

com o cuidado humano.

“Mais que seguir a mesma profissão, nós construímos uma parceria humana”, resume Idalina.

Conta a sua história, ‘’Psi’’
Especial dia das Mães
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Atuar na defesa da psicologia 

como ciência e profissão.

Promover a valorização contínua 

da categoria profissional.

Orientar e fiscalizar o exercício 

profissional com rigor e ética.

Fortalecer as políticas públicas 

relacionadas à área da psicologia.

O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) realizou, no dia 11 de abril, a Solenidade de 

Entrega de Carteiras Profissionais em Parnaíba, reunindo novos profissionais da Psicologia em um 

momento  que  simboliza  o  ingresso  oficial  na  profissão. 

A cerimônia aconteceu no auditório da Faculdade Uninassau, com início do credenciamento às 9h e 

solenidade às 10h. O evento reuniu psicólogas e psicólogos recém-inscritos, além de representantes 

do  Conselho  e  convidados.

 

A entrega da carteira profissional representa um marco na trajetória dos novos profissionais, 

formalizando a habilitação para o exercício da Psicologia e reforçando o compromisso ético 

e  técnico  exigido  pela  profissão. 

De acordo com o CRP-21, a iniciativa também busca fortalecer a aproximação institucional 

com a categoria, promovendo acolhimento e orientação aos profissionais que iniciam sua 

atuação  no  mercado  de  trabalho. 

Durante a solenidade, foram destacadas a importância da responsabilidade profissional, da 

formação continuada e do compromisso social da Psicologia diante das diferentes 

demandas  da  sociedade. 

O Conselho informou ainda que ações como essa fazem parte das estratégias de interiorização e 

fortalecimento da presença institucional em diferentes regiões do estado, ampliando o acesso dos 

profissionais  às  atividades  promovidas  pela  entidade.

Solenidade marca entrega de carteiras 

profissionais a psicólogos em Parnaíba



Encontro debate avaliação

 psicológica, inclusão e avanços 

técnicos da Psicologia no Piauí

A Sociedade Brasileira de Psicologia (SBP) realizou, no dia 29 de 

abril, o Encontro da Regional Piauí com o tema “Horizontes da 

Avaliação Psicológica: conceitos, técnicas e inclusão”. 

A atividade contou com apoio do Conselho Regional de 

Psicologia da 21ª Região (CRP-21) e reuniu profissionais, 

estudantes e pesquisadores da área em Teresina. 
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O evento aconteceu no Cine Teatro da Universidade Federal do Piauí (UFPI), das 8h às 18h, promovendo debates sobre avaliação psicológica, qualificação 

técnica, inclusão e os desafios contemporâneos da prática profissional. 

A programação discutiu conceitos, métodos e técnicas utilizados na avaliação psicológica, além de reflexões sobre práticas mais inclusivas e fundamentadas 

em princípios éticos e científicos. 

Antes da realização do encontro, a Sociedade Brasileira de Psicologia esteve em diálogo institucional com o CRP-21, representado pelo professor Thayro 

Carvalho, para fortalecer parcerias e alinhar o apoio à realização da atividade. 

De acordo com os organizadores, o encontro teve como objetivo ampliar o debate técnico-científico, incentivar a troca de experiências entre profissionais e 

fortalecer a produção de conhecimento na área da Psicologia. 

O CRP-21 destacou que iniciativas como essa contribuem para a formação continuada da categoria e para o fortalecimento de práticas profissionais cada vez 

mais responsáveis, qualificadas e alinhadas às demandas sociais.



Reunião debate construção de diretrizes 

para população em situação de rua em 

Teresina 

O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) participou, no dia 14 de abril,  de 

uma reunião promovida pela Pastoral do Povo de Rua com foco na construção das 

diretrizes  do  Comitê  de  População  em  Situação  de  Rua.

 

O encontro reuniu representantes de instituições e entidades envolvidas na defesa de 

direitos e na promoção de políticas públicas voltadas à população em situação de 

vulnerabilidade  social. 

Durante a reunião, foram discutidas estratégias para fortalecer ações de cuidado, 

acolhimento e escuta qualificada, além da construção de propostas voltadas à garantia 

de direitos  e  à  ampliação  do  acesso  dessa  população  às  políticas  públicas. 

A participação do CRP-21 integrou as articulações institucionais voltadas ao 

fortalecimento de iniciativas intersetoriais e ao desenvolvimento de ações que 

contribuam  para  a  promoção  da  dignidade  humana  e  da  inclusão  social. 

Segundo o Conselho, o diálogo entre diferentes instituições é fundamental para a 

construção de políticas públicas mais efetivas e alinhadas às demandas da população em 

situação  de  rua. 

O CRP-21 destacou ainda a importância da atuação da Psicologia em espaços de defesa 

de direitos, especialmente em ações voltadas ao cuidado psicossocial, ao enfrentamento 

das  desigualdades  e  à  promoção  da  cidadania.
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O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) realizou, no dia 16 de abril, um 

momento de acolhimento voltado a estudantes concluintes do curso de Psicologia e 

profissionais recém-formados na sede do Conselho, em Teresina. 

A atividade promoveu um espaço de encontro, diálogo e troca de experiências, aproximando 

os participantes das funções e da  atuação institucional do Sistema  Conselhos de  

Psicologia.  

Durante o encontro, foram abordados temas relacionados ao exercício profissional, ética, 

responsabilidade técnica e compromisso social da Psicologia, além de orientações sobre o 

papel  do  Conselho  na  regulamentação  e  fortalecimento  da  profissão. 

Segundo o CRP-21, a iniciativa teve como objetivo contribuir para a inserção dos novos 

profissionais na categoria, incentivando uma atuação consciente, ética e alinhada às 

demandas sociais. 

A programação também proporcionou momentos de escuta e construção coletiva, 

permitindo que estudantes e recém-formados compartilhassem experiências, dúvidas e 

perspectivas  sobre  o  início  da  trajetória  profissional. 

De acordo com o Conselho, ações de acolhimento fortalecem os vínculos institucionais e 

contribuem  para aproximar futuros profissionais da atuação política e técnica  da  

Psicologia. 

CRP-21 promove acolhimento a 

estudantes concluintes e novos 

profissionais da Psicologia 
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CRP-21 e CRESS-PI discutem 

implementação da Lei n 13.935/2019 

em audiência no MPPI 
O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) e o Conselho Regional de Serviço Social do 

Piauí (CRESS-PI) participaram, no dia 17 de abril, de uma audiência com o Ministério Público do 

Estado do Piauí (MPPI) para discutir a implementação da Lei nº 13.935/2019 na educação básica. 

A reunião ocorreu por meio do Centro de Apoio Operacional de Defesa da Educação 

CAOEDUC/MPPI) e reuniu representantes das instituições em um momento de articulação voltado 

ao fortalecimento das políticas públicas educacionais. 

Durante o encontro, foram debatidos os desafios relacionados à efetivação da legislação, que 

prevê a prestação de serviços de Psicologia e Serviço Social nas redes públicas de educação 

básica. 

Como encaminhamento da audiência, ficou definida a elaboração e o envio de documentos 

técnicos ao Ministério Público, além do fortalecimento do grupo de trabalho formado entre os 

conselhos profissionais para acompanhar e monitorar a implementação da política pública no 

estado. 

Segundo as instituições participantes, o diálogo interinstitucional é fundamental para ampliar a 

articulação entre os órgãos de controle, os conselhos profissionais e os gestores públicos, 

contribuindo para a efetivação da lei e para o fortalecimento da educação pública.

O CRP-21 destacou que a inserção de psicólogas, psicólogos, assistentes sociais e profissionais 

qualificados no ambiente escolar contribui para a promoção de direitos, o fortalecimento das 

redes de apoio e a construção de espaços educacionais mais acolhedores e inclusivos. 
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Workshop debate elaboração de 

documentos psicológicos em Picos 
Profissionais da Psicologia participaram, no dia 18 de abril, de um workshop sobre elaboração 

de documentos psicológicos realizado na cidade de Picos. A atividade aconteceu no auditório 

do Hotel Arrey Express. 

O encontro promoveu orientações técnicas e práticas voltadas à qualificação da atuação 

profissional, com foco na produção adequada de documentos psicológicos conforme as 

normativas da profissão. 

Durante a programação, foram discutidos aspectos relacionados à responsabilidade técnica, 

ética profissional e organização das informações em documentos produzidos no exercício da 

Psicologia. 

Segundo o Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21), a iniciativa buscou fortalecer 

a formação continuada da categoria e contribuir para o aperfeiçoamento das práticas 

profissionais no estado. 

O workshop também proporcionou espaço para esclarecimento de dúvidas e troca de 

experiências entre os participantes, incentivando reflexões sobre a importância da elaboração 

responsável e qualificada de documentos psicológicos. 

De acordo com o Conselho, atividades formativas como essa são fundamentais para promover 

atualização técnica e fortalecer a atuação ética da Psicologia em diferentes contextos de 

trabalho. 

A ação integrou as atividades de interiorização do CRP-21, ampliando o acesso de profissionais 

do interior do estado a momentos de capacitação e desenvolvimento profissional. 07



Solenidade de entrega de carteiras 

profissionais a psicólogos em Picos
O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) realizou, no dia 18 de abril, a 

Solenidade de Entrega de Carteiras Profissionais em Picos, reunindo novos profissionais da 

Psicologia  em  um   momento  que  simboliza  o  ingresso  oficial  na  profissão. 

A atividade aconteceu no auditório do Hotel Arrey Express.  

O evento reuniu psicólogas e psicólogos recém-inscritos, representantes do Conselho e 

convidados, em uma cerimônia marcada pelo acolhimento institucional e pela valorização 

da  atuação  profissional. 

A entrega da carteira profissional representa a habilitação oficial para o exercício da 

Psicologia e reforça o compromisso ético, técnico e social exigido no desempenho da 

profissão. 

Segundo o CRP-21, a solenidade também contribui para aproximar os novos profissionais 

da atuação do Sistema Conselhos, promovendo orientações e fortalecendo vínculos 

institucionais  desde  o  início  da  trajetória  profissional. 

Durante o encontro, foram destacadas a importância da formação continuada, da 

responsabilidade profissional e da atuação comprometida com os princípios éticos da 

Psicologia. 

De acordo com o Conselho, ações realizadas no interior do estado integram as estratégias 

de descentralização e fortalecimento institucional, ampliando o acesso da categoria às 

atividades  promovidas  pela  entidade.
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Comissão de Direitos Humanos participa 

da construção de seminário sobre 

população em situação de rua
A Comissão de Direitos Humanos do Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) participou, 

no dia 22 de abril, da construção do Primeiro Seminário Estadual voltado às pessoas em situação de 

rua. 

A iniciativa teve como objetivo fortalecer o protagonismo dessa população, promovendo espaços de 

escuta qualificada, diálogo e participação na formulação de propostas relacionadas às políticas 

públicas e à garantia de direitos. 

O encontro reuniu representantes institucionais, movimentos sociais e entidades envolvidas na defesa 

dos direitos humanos e na promoção de ações voltadas à população em situação de vulnerabilidade 

social. 

Durante as discussões, foram debatidos temas relacionados à inclusão social, acesso a políticas 

públicas, enfrentamento das desigualdades e garantia da dignidade humana. Segundo o CRP-21, a 

participação da Comissão de Direitos Humanos reforça o compromisso ético-político da Psicologia 

com a defesa dos direitos humanos e com a construção de práticas profissionais comprometidas com 

a cidadania e a justiça social. 

O Conselho destacou ainda a importância da atuação intersetorial na construção de políticas públicas 

mais humanizadas, sensíveis e efetivas para a população em situação de rua. 

A contribuição da Comissão no processo de organização do seminário também buscou fortalecer o 

debate sobre cuidado psicossocial, inclusão e participação social, incentivando a construção coletiva 

de estratégias voltadas à promoção de direitos. 

De acordo com o CRP-21, iniciativas como essa ampliam o diálogo entre instituições e sociedade civil, 

contribuindo para o fortalecimento de ações voltadas à equidade, à proteção social e à valorização da 

dignidade humana. 09



Reunião de integração fortalece diálogo e

 relações institucionais no CRP-21
O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) realizou, no dia 23 de abril, mais 

uma reunião mensal de integração com a equipe de colaboradores da instituição. 

O encontro teve como objetivo fortalecer o clima organizacional, promover alinhamentos 

internos e incentivar o cuidado com as relações  que  fazem  parte do  cotidiano 

institucional. 

Durante a atividade, foram discutidos temas relacionados à organização do 

trabalho,integração da equipe e aprimoramento das práticas desenvolvidas  pelo 

Conselho. 

Segundo o CRP-21, as reuniões de integração representam espaços importantes de diálogo, 

escuta e construção coletiva, contribuindo para o fortalecimento das relações 

interpessoais e para  o  desenvolvimento de  um  ambiente  institucional   mais  

colaborativo. 

A iniciativa também buscou incentivar a troca de experiências entre os colaboradores, 

promovendo  maior  aproximação  entre  os  diferentes  setores  da  instituição. 

De acordo com o Conselho, ações voltadas ao fortalecimento do ambiente de trabalho 

contribuem para a valorização da equipe e para a qualificação das atividades 

desenvolvidas  em  benefício  da  categoria.

10



Agenda institucional reforça articulação 

em defesa dos direitos humanos 
O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) participou, no dia 26 de abril, 

de uma agenda institucional voltada ao fortalecimento das pautas relacionadas aos 

direitos  humanos  no  âmbito da  Psicologia. 

O encontro contou com a presença da presidente da Comissão de Direitos Humanos 

do CRP-21, Mirlena Belchior, do conselheiro tesoureiro Fagner Nascimento, da 

presidente do Conselho, Renata Bandeira Jardim, e da integrante da Comissão de 

Direitos  Humanos  do  Conselho  Federal  de  Psicologia, Millena  Faustino. [

Natural de Oeiras, Millena Faustino também representa o estado do Piauí na Comissão 

de Direitos Humanos do Conselho Federal, fortalecendo a articulação entre as 

instâncias regional e nacional da Psicologia. 

Durante a reunião, foram debatidas pautas estratégicas relacionadas à promoção, 

defesa e garantia dos direitos humanos, além do fortalecimento das ações 

desenvolvidas pela Psicologia em diferentes contextos sociais. 

Segundo o CRP-21, o encontro proporcionou um espaço de diálogo qualificado e 

construção coletiva, contribuindo para o alinhamento institucional de iniciativas 

voltadas  à  proteção  de  direitos  e  ao  enfrentamento  das  desigualdades  sociais. 

O Conselho destacou ainda a importância da articulação entre os diferentes espaços 

do Sistema Conselhos para fortalecer políticas e práticas profissionais comprometidas 

com  a  ética,  a  cidadania  e  os  direitos  humanos. 
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CRP-21 participa do X Fórum Nordeste 

de Diretorias dos Conselhos Regionais 

de Psicologia
O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) participou, no dia 26 de abril, do 

X Fórum Nordeste de Diretorias dos Conselhos Regionais de Psicologia, realizado em 

Aracaju  e  promovido  pelo  Conselho  Regional  de  Psicologia  de  Sergipe. 

O encontro reuniu representantes dos Conselhos Regionais de Psicologia do Nordeste 

em um espaço de diálogo, troca de experiências e alinhamento institucional. Durante a 

programação, foram debatidas pautas relacionadas ao funcionamento dos conselhos, 

desafios da gestão institucional e estratégias voltadas ao fortalecimento da atuação 

do  Sistema  Conselhos de Psicologia. 

O fórum também possibilitou discussões sobre encaminhamentos que serão 

apresentados na Assembleia das Políticas, da Administração e das Finanças (APAF), 

instância  deliberativa  do  Sistema  Conselhos. 

Segundo o CRP-21, a participação no encontro contribui para o fortalecimento da 

articulação entre os regionais, promovendo maior integração institucional e 

compartilhamento  de  práticas  voltadas  à  qualificação  da  atuação  dos  conselhos. 

O Conselho destacou ainda a importância de espaços coletivos de debate para a 

construção de estratégias mais eficientes, éticas e alinhadas às demandas da 

categoria  e  da  sociedade.
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CRP-21 participa de evento acadêmico e 

promove diálogo sobre ética profissional

13

O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) participou, no dia 29 de abril, 

de um evento acadêmico promovido pela AESP/FAPI, fortalecendo o diálogo entre o 

Conselho  e  a  comunidade  acadêmica. 

A atividade contou com a participação do fiscal da Comissão de Orientação e 

Fiscalização (COF), Felipe Ferreira, que conduziu um momento de orientações e 

esclarecimento de dúvidas sobre ética profissional e exercício da Psicologia. 

Durante o encontro, foram discutidos temas relacionados à responsabilidade ética, 

atuação profissional e às normativas que orientam o exercício da Psicologia em 

diferentes  contextos. 

A iniciativa também proporcionou espaço para diálogo com estudantes, permitindo 

reflexões sobre os desafios da profissão e a importância da atuação ética desde o 

período  de  formação  acadêmica. 

Segundo o CRP-21, ações voltadas à aproximação com instituições de ensino 

contribuem para fortalecer a formação profissional e ampliar o conhecimento dos 

estudantes  sobre  o  papel  do  Sistema  Conselhos. 

O Conselho destacou ainda que o incentivo ao debate sobre ética profissional é 

fundamental para a construção de práticas comprometidas com a responsabilidade 

técnica,  os  direitos  humanos  e o compromisso  social  da  Psicologia.



Novos Psicólogos Recebem Carteiras 

Profissionais em Teresina e Iniciam 

Trajetória na Profissão
Teresina (PI) – O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) participou da 

cerimônia de entrega das carteiras profissionais a novos psicólogos e psicólogas no 

Piauí. O ato simbólico marca o início oficial da atuação da categoria no mercado de 

trabalho e reforça o compromisso ético e técnico exigido pela profissão. 

Durante a solenidade, representantes do Conselho apresentaram orientações técnicas 

sobre o exercício profissional e distribuíram materiais de referência produzidos pelo 

próprio CRP-21 e pelo Centro de Referências Técnicas em Psicologia e Políticas Públicas 

(Crepop). 

Além do conteúdo impresso, também foram destacados recursos em formato digital, 

como manuais e documentos em PDF, que podem ser solicitados pelas(os) profissionais 

para subsidiar uma atuação alinhada às políticas públicas e às normativas da 

Psicologia. 

A iniciativa integra as ações institucionais de acolhimento e orientação às(aos) recém

inscritas(os), fortalecendo o vínculo da categoria com o Conselho desde os primeiros 

passos  na  carreira.
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Conselhos de Psicologia do Nordeste Publicam Nota 

sobre Uso de Técnicas Psicológicas na Saúde

15

Os Conselhos Regionais de Psicologia da região Nordeste divulgaram uma nota 

pública conjunta em defesa do uso responsável e ético de técnicas psicológicas no 

campo da saúde. 

O documento manifesta preocupação com normativas recentes que tratam da 

utilização dessas técnicas por outras categorias profissionais, destacando que a 

aplicação de métodos psicológicos exige formação específica e fundamentação 

técnico-científica. 

Segundo a nota, a Psicologia, enquanto ciência e profissão regulamentada, 

desenvolveu historicamente saberes e instrumentos próprios, cuja utilização 

demanda preparo adequado e compromisso ético com a proteção da sociedade. 

A manifestação é assinada pelos Conselhos Regionais de Pernambuco, Bahia, Ceará, 

Paraíba, Alagoas, Rio Grande do Norte, Sergipe, Piauí e Maranhão. 

Para o CRP-21, o debate deve ser conduzido com responsabilidade, considerando os 

impactos técnicos, éticos e sociais relacionados ao cuidado em saúde ment



CRP-21 Mobiliza Categoria em Defesa 

da Jornada de 30 Horas para Psicólogos 
O Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) intensificou a mobilização da 

categoria em apoio ao Projeto de Lei nº 1214/2019, que estabelece a jornada de 30 horas 

semanais para psicólogas e psicólogos em todo o país. 

Com a proposta em pauta na Comissão de Constituição e Justiça e de Cidadania (CCJC) 

da Câmara dos Deputados, o Conselho convocou profissionais e estudantes a 

ampliarem a mobilização por meio das redes sociais e da participação presencial em 

Brasília. 

Segundo o CRP-21, a redução da jornada representa um passo importante para a 

valorização da Psicologia, promovendo melhores condições de trabalho e contribuindo 

para a saúde mental das(os) profissionais. 

A instituição destacou que a conquista é resultado de uma construção coletiva 

envolvendo o Sistema Conselhos e a participação ativa da categoria. 
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PL das 30 Horas é aprovada na Comissão De 

Constituição e Justiça e de Cidadania

17

A aprovação unânime do Projeto de Lei nº 1214/2019 em comissão da Câmara dos 

Deputados foi recebida com entusiasmo por representantes da Psicologia brasileira. 

O Nordeste esteve representado presencialmente em Brasília durante a votação, 

considerada um momento histórico para a categoria. 

Para o CRP-21, o avanço legislativo simboliza o reconhecimento da importância social, 

técnica e ética do trabalho desenvolvido por psicólogas e psicólogos no país. 

O Conselho ressaltou que o resultado é fruto da articulação política e da mobilização 

coletiva em defesa de um direito histórico da profissão.



CRP-21 Reforça Campanha Maio Laranja 

e Alerta para Combate à Violência Sexual 

contra Crianças e Adolescentes 

Durante o Maio Laranja, o Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) 

reforçou a importância da conscientização e da mobilização social no enfrentamento 

ao abuso e à exploração sexual de crianças e adolescentes. 

A campanha busca sensibilizar a sociedade sobre a necessidade de prevenção, escuta 

qualificada, denúncia e fortalecimento das redes de proteção. 

Segundo o Conselho, garantir a segurança e os direitos da infância e da adolescência é 

uma responsabilidade coletiva. 

Em casos de suspeita ou confirmação de violência, a orientação é que as denúncias 

sejam encaminhadas ao Conselho Tutelar, à polícia ou ao Disque 100.
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CRP-21 Defende Manutenção da Avaliação 

Psicológica para Motoristas Profissionais 

19

Representantes do Conselho Regional de Psicologia da 21ª Região (CRP-21) 

participaram, em Brasília, de articulações junto a senadores e outros Conselhos 

Regionais em defesa da permanência da avaliação psicológica obrigatória para 

condutores que exercem atividade remunerada. 

A mobilização ocorre em meio às discussões sobre a Medida Provisória nº 1327/2025, 

que propõe alterações no Código de Trânsito Brasileiro e retira essa exigência. 

Para o CRP-21, a avaliação psicológica é um instrumento essencial para a prevenção 

de acidentes e para a promoção da segurança viária. 

"Quem transporta vidas diariamente precisa estar apto não apenas tecnicamente, 

mas também emocional e psicologicamente", destacou o Conselho.



Fiscais do CRP-21 Participam de Fórum 

Nacional sobre Fiscalização dos Conselhos 

Profissionais

Os fiscais Felipe Ferreira e Araceles Monteiro representaram o CRP-21 no V Fórum 

Nacional de Fiscalização dos Conselhos Profissionais, realizado entre os dias 13 e 15 de 

maio, em Brasília. 

O evento reuniu agentes fiscais e equipes técnicas de todo o país para debater 

estratégias de fiscalização, planejamento institucional e processos ético-disciplinares. 

Segundo o Conselho, a participação no fórum fortalece a qualificação técnica da 

equipe e contribui para o aprimoramento das ações fiscalizatórias desenvolvidas no 

Piauí. 

A capacitação permanente dos colaboradores, destaca a autarquia, é parte do 

compromisso institucional com a ética, a eficiência e a qualidade dos serviços 

prestados à categoria e à sociedade.
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Conselheiras do CRP-21 Participam de 

Inspeção na Penitenciária Feminina da 

Grande Teresina 

21

A presidente do CRP-21, Renata Bandeira Jardim, e a conselheira Cassandra Souza 

participaram de uma inspeção na penitenciária feminina da Grande Teresina, na 

condição de integrantes do Conselho Penitenciário do Piauí. 

A ação teve como objetivo verificar as condições de custódia e o acesso das mulheres 

privadas de liberdade às políticas públicas, com atenção especial à saúde mental e à 

garantia de direitos humanos. 

Durante a visita, também foram discutidas as condições de trabalho das equipes 

multiprofissionais e a oferta dos serviços de Psicologia no sistema prisional. 

Após a inspeção, é elaborado um relatório técnico encaminhado às autoridades 

competentes com recomendações, apontamentos e sugestões de melhorias. 

Segundo o CRP-21, a presença da Psicologia nesses espaços é fundamental para 

promover práticas comprometidas com a dignidade humana, o cuidado e a

reintegração social.



Servidores do CRP-21 Participam de

 Capacitação sobre Contratações Públicas 

no Rio de Janeiro 

Os empregados públicos Cleverton Aires, Jacqueline Moraes e Raphael Oliveira 

representam o CRP-21 na Formação de Agentes de Contratação, Pregoeiros e Equipes 

de Apoio, realizada no Rio de Janeiro.

O treinamento presencial ocorre entre os dias 18 e 20 de maio e tem como objetivo 

atualizar e aperfeiçoar os profissionais que atuam nos processos administrativos e de 

contratação do Conselho. 

A iniciativa reforça o compromisso da autarquia com a qualificação contínua de sua 

equipe e com a adoção de práticas alinhadas à legislação vigente.

Para o CRP-21, investir na capacitação dos colaboradores é uma estratégia essencial 

para assegurar maior eficiência, transparência e responsabilidade na gestão pública.
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Contato: 

(86) 98824-2653

em todas as atividades 

realizadas pela nossa empresa.

% 20
DE DESCONTO % 15

DE DESCONTO

mediante ao cadastro

Contatos: 

(86) 3222-0098 

(86) 99506-3085 

 em Exames Laboratoriais, Citologia, 

Colposcopia, Endoscopia 

e Eletrocardiograma 

% 20
DE DESCONTO

Contatos: 

(86) 3222-0098

(86) 99506-3085  

% 5
DE DESCONTO

 nos serviços de lavar e passar roupas, 

nas lavagens de tapetes, nas 

lavagens de malas, mochilas e tênis. 

Contatos: 

(86) 98171-5582

(86) 99993-8961    

Desconto Especial aos Psicólogos 

e funcionários do Conselho de

150 ,00

em cada parcela, no 

plano padrão de 18X.

R$

Contato: 

(86) 98181-7204

Hellen Gomes   

% 10
DE DESCONTO

% 5
DE DESCONTO

Medicamentos e 

manipulados, éticos, 

genéricos ou similares

Perfumaria e 

dermocosméticos

Contato: 

(89) 98137-9920   

% 30
DE DESCONTO

dependendo do procedimento a ser 

realizado desde profilaxia, até lentes 

de contato, implantes entre outros. 

Até

Contato: 

(86) 9801-2160   

% 15
DE DESCONTO

 de desconto nos serviços de assessoria 

e consultoria contábil e financeira para 

Pessoa Física e Pessoa Jurídica

Contato: 

(89) 99442-3547

% 35
DE DESCONTO

nos horários contábeis. 

nos impostos de renda e 

outros serviços de qualquer

 natureza.

na constituição 

da empresa. 

% 20
DE DESCONTO

% 50
DE DESCONTO

% 15
DE DESCONTO

nos serviços de odontologia 

e estética facial. 

Contato: 

(86) 99518-4288

(86)98833-4610

Dra. Caroline Aragão. 

Clube de Benefícios CRP 21
Confira os descontos para você ‘’Psi!’’
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% 10
DE DESCONTO

Ensaios fotográficos corporativos realizados 

exclusivamente em estúdio, incluindo 

planejamento do ensaio, direcionamento do(a) 

cliente durante a sessão fotográfica, captação

 das imagens, edição e tratamento 

profissional das fotografias selecionadas, 

conforme o padrão estético da fotógrafa. 

Sobre o valor total dos serviços 

descritos, será concedido desconto de 

10% (dez por cento), conforme condições 

acordadas entre as partes. 

Contato: 

(86) 99495-1374 

Adrielly Oliveira

% 30
DE DESCONTO

 em armações kendis, mediante 

aquisição de óculos completo 

(lente graduada + armação). 

Contato: 

(86) 99433 0749

% 5
DE DESCONTO

 em qualquer plano em cima 

da tabela vigente 

Contato: 

(86) 99522-4848

% 10
DE DESCONTO

Nos serviços de tatuagem. Válido em todas 

as formas de pagamento. 

O desconto não será aplicado 

em pacotes promocionais. 

% 10
DE DESCONTO

Plano Mensal ou pacotes de 

aulas (sendo o de 10 ou 20 aulas) 

Plano Trimestral (Dividido no cartão 

de crédito em 3x)

Plano Semestral (Dividido no cartão 

de crédito em 6x)

Plano Familiar (Duas ou mais pessoas da 

mesma família; 

permanência mínima nos planos 

trimestrais e pagamento conjunto) 

% 12
DE DESCONTO

% 15
DE DESCONTO

% 20
DE DESCONTO

Contato: 

 (86) 98809-8181

Contato: 

(86) 9 8414-6259 

% 10
DE DESCONTO

 em pagamento via pix, transferência ou 

espécie na confecção de scrub, jaleco ou 

pijama, nas respectivas composições: 

tecido poliéster, algodão, 

malha e cetim de seda. 

Contatos: 

(86)99935-0986

Kálita Karoline  

Mensalidade Clube de Benefícios CRP-21 

1x na semana 

 

2x na semana 

3x na semana 

202 ,00
R$

290 
385

,00

,00

R$

R$

Contato: 

 (86) 99953-3087

Nayra Tayrine 

% 50
DE DESCONTO

no valor da adesão vigente e um desconto 

de R$ 10,00 no valor da mensalidade se está 

for paga até 01 (um) dia antes do vencimento. 

Em caso do vencimento for final de semana o 

pagamento deve ser antecipado para o 

último dia útil anterior. 

Atenção esse benefício 

não é cumulativo. 

Contato: 

(86) 3305-8313

Claudiomar Júnior 

em roupas, sapatos, bolsas e acessórios, 

para as formas de pagamento à vista 

espécie, à vista pix, cartão de débito e 

cartão de crédito. 

% 10
DE DESCONTO

Contatos: 

(86) 3231-9927

(86) 98855-5668 

% 15
DE DESCONTO

em terapias de 60 minutos ou mais.

 • Vela Aromática (Brinde) 

em compras a partir de R$ 300,00 

Contatos: 

(86) 98115-1111

(86) 99532-4810

Lia Raquel

Clube de Benefícios CRP 21
Confira os descontos para você ‘’Psi!’’
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Contatos: 

(89) 98115-1763

(89) 98126-3511

% 15
DE DESCONTO

 na aquisição de artigos farmacêuticos, 

cosméticos e produtos de perfumaria

Medicamentos genéricos 
ou similares
 

medicamentos éticos 

perfumaria 

% 15
DE DESCONTO

% 8
DE DESCONTO

% 8
DE DESCONTO

Contatos: 

(89) 98142-9752 

Contato: 

(86) 98824-6332

Reginaldo dos Santos Linhares.

% 10
DE DESCONTO

Mechas

% 10
DE DESCONTO

% 10
DE DESCONTO

% 10
DE DESCONTO

% 10
DE DESCONTO

% 5
DE DESCONTO

Nutricionista

depilação

Tratamento (cabelo)

manicure e pedicure

(Terça à quinta)

% 10
DE DESCONTO

corte (com Regis)

manicure e pedicure

(Sexta e Sábado)

OBS: Descontos válidos para 

valores não promocionais.

% 20
DE DESCONTO

em todos os serviços, exceto os que já 

estão com desconto promocional.

Contato: 

86) 98822-0273

% 20
DE DESCONTO

Em passaporte 

DAY USE 

% 15
DE DESCONTO

Desconto em 

hospedagem

Contatos: 

86) 99471-2852

(86) 99442-4252

Mathilde Freitas 

% 20
DE DESCONTO

Nos valores das 

parcelas do contrato

Isenção Taxa de Matrícula.

Contatos: 

86) 99471-2852

(86) 99442-4252

Mathilde Freitas 

% 15
DE DESCONTO

sobre a tarifa vigente do site Booking.com, 

aplicada no momento da reserva, válida 

para psicólogos(as) regularmente inscritos(as) 

no CRP-21 e para empregados(as) públicos(as) 

do Conselho Regional de Psicologia da 

21ª Região, mediante apresentação de 

documento comprobatório no ato da 

reserva e/ou check-in, conforme 

disponibilidade e condições da unidade 

escolhida.

- Preferência na montagem e entrega aos

psicólogos, também de forma gratuita.

- Aos meses alusivos aos Psicólogos ou em 

meses alusivos à causas que envolvem a Psicologia 

e aos profissionais da Psicologia, promoções e 

ofertas preferencialmente aos psicólogos e 

psicólogas, antes de serem divulgadas.

- Melhores planos de pagamento à vista e a prazo.

- Descontos exclusivos aos psicólogos e psicólogas

Contato: 

(89) 99971-3000

Luiza de Moura Bezerra Nelson

Contatos: 

(86) 9 9996-1090, 

(86) 2221-0100

Clube de Benefícios CRP 21
Confira os descontos para você ‘’Psi!’’


